
STATUT 
FUNDACJI SMYK 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

§1 

1. Elżbieta Trynda, zwana dalej Fundatorem, zgodnie z treścią Aktu Ustanowienia Fundacji, 
sporządzonego w dniu 01.06.2015 roku przez notariusza Barbarę Humenny - Żmieńko w 
Kancelarii Notarialnej w Kwidzynie przy ulicy Kościuszki 6 (repertorium A nr 2207/2015 
ustanawia fundację, dla której działa na podstawie przepisów prawa polskiego, ustawy z dnia 06 
kwietnial984 r. o fundacjach (tekst jednolity Dz. U. z 1991 r, nr 46, poz. 203 z późn. zm.) oraz 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 
96 poz. 873 z późn. zm.) oraz niniejszego statutu. 

§ 2  

1. Fundacja działa pod nazwą „Fundacja SMYK”. 

2. Fundacja uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisania do rejestru. 

3. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. edukacji. 

4. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony. 

§ 3  

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Kwidzyn, województwo pomorskie. 

2. Fundacja działa na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. 

§ 4  

1. Fundacja może tworzyć odziały, zakłady, filie a także przystępować do spółek i fundacji. 
2. Fundacja jest organizacją pozarządową prowadzącą działalność pożytku publicznego w 

rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. O działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie (tekst jednolity: Dz.U.2010 r. Nr. 234 poz. 1536 ze zm.). 

3. Fundacja prowadzi działalność społecznie użyteczną w sferze zadań publicznych określonych 
w ustawie o działalności pożytku publicznego, na rzecz ogółu społeczności. 

4. Działalność statutowa Fundacji może być prowadzona jako działalność nieodpłatna lub jako 
działalność odpłatna w rozumieniu przepisów ustawy o działalności pożytku publicznego. Obie 
te formy działalności będą rachunkowo wyodrębnione w stopniu umożliwiającym określenie 
przychodów, kosztów i wyników przy uwzględnieniu przepisów dotyczących rachunkowości. 
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5. Fundacja może prowadzić w kraju i za granica działalność gospodarczą w rozmiarach służących 
realizacji celów statutowych, czyli na prowadzoną przez siebie działalność społecznie 
użyteczną w sferze zadań publicznych. 

6. Fundacja nie działa w celu uzyskania zysku. Osiągany dochód przeznaczać będzie na realizację 
celów statutowych i pokrycie kosztów jej działalności. 

Rozdział II 

Cele i zasady działania Fundacji 

§ 5  
1. Celem Fundacji jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci, młodzieży oraz osób 

dorosłych w zakresie kształcenia, wychowania, edukacji i edukacji pozaformalnej, 
poradnictwa zawodowego, rozwoju zainteresowań i zagospodarowania czasu wolnego, 
wyrównywania szans edukacyjnych, aktywizacji społecznej i obywatelskiej. 

2. Pozostałymi celami Fundacji jest prowadzenie działalności na rzecz ogółu społeczności, ze 
szczególnym uwzględnieniem dzieci i młodzieży w następującym zakresie: 

1. Nauka, szkolnictwo wyższe, oświata i wychowanie; 
2. Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywania szans tych rodzin i osób; 
3. Działalność charytatywna; 
4. Ochrona i promocja zdrowia; 
5. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych; 
6. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy i zagrożonych 

zwolnieniem z pracy; 
7. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
8. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju 

świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 
9. Wypoczynek dzieci i młodzieży; 
10. Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 
11. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; 
12. Promocja ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 
13. Turystyka i krajoznawstwo wśród dzieci i młodzieży; 
14. Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami; 
15. Promocja i organizacja wolontariatu; 
16. Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw 

dziecka.
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Fundacja realizuje swoje cele m.in. poprzez: 

1. Prowadzenie przedszkoli oraz alternatywnych form edukacji przedszkolnej, organizację i 
prowadzenie biur, placówek i ośrodków specjalistycznych; 

2. Kształcenie ustawiczne, edukację dorosłych, szkolenia i kursy; 

3.  Działania prorodzinne - edukacja rodziców w zakresie rozwiązywania problemów 
wychowawczych, aktywacja zawodowa, poradnictwo zawodowe i konsultacje rodzinne. 

4. Wspomaganie i działania stymulujące wyrównywanie szans dzieci z obszarów o utrudnionym 
dostępie do edukacji, takich jak gminy wiejskie lub tereny zaniedbane gospodarczo, społecznie    
i kulturowo. 

5. Organizowanie i prowadzenie szkoleń, konferencji, targów, spotkań, wystaw, imprez i innych 
form współpracy realizujących cele fundacji; 

6.  Działania w zakresie promocji zdrowia mające na celu uświadamianie znaczenia                               
i propagowanie idei profilaktyki zdrowotnej, zdrowego odżywiania, aktywności fizycznej 

7. Prowadzenie działalności na rzecz osób niepełnosprawnych, w tym również ośrodków 
rehabilitacyjnych. 

8. Wspieranie inicjatyw lokalnych na rzecz poprawy jakości życia społeczeństw lokalnych, 
tworzenie grup wzajemnego wspierania i inicjowanie działań w tym zakresie. 

9. Współpracę z instytucjami samorządowymi, państwowymi, organizacjami pozarządowymi i 
podmiotami gospodarczymi z kraju i z zagranicy; 

10. Wymianę doświadczeń i współdziałanie z innymi instytucjami mającymi podobne cele 

§ 7  

1. Oprócz realizacji inicjowanych przez siebie przedsięwzięć, Fundacja współdziała z innymi 
instytucjami, organizacjami i osobami dla osiągania wspólnych celów statutowych. 

2. Fundacja realizuje cele statutowe także poprzez członkostwo w organizacjach zrzeszających, 
polskich i zagranicznych ,o celach statutowych zbieżnych lub tożsamych z celem Fundacji. 

3. W ramach realizacji celów statutowych Fundacja może inicjować postępowania i przystępować 
do postępowań toczących się przed organami wymiaru sprawiedliwości oraz organami 
administracji publicznej w charakterze organizacji społecznej w sposób i na zasadach 
określonych w obowiązujących przepisach prawa. 

4. Żadne przejawy działalności Fundacji nie powinny być interpretowane jako zastępowanie 
instytucji państwowych w spełnianiu ich statutowych obowiązków. 
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Rozdział III 
Majątek i dochody Fundacji 

 
§8 
 

1. Majątek Fundacji stanowią środki finansowe oraz nieruchomości i inne aktywa nabyte przez 
Fundację   w toku jej działania. 
 

2. Fundusz założycielski, w jaki Fundację wyposażył Fundator, wynosi 2.000,00 złotych. 
 

3. Środki na realizację celów Fundacji i pokrycie kosztów jej działalności mogą pochodzić w 
szczególności z: 

a. funduszu założycielskiego i darowizn Fundatora, 
b. dotacji i subwencji 
c. darowizn, spadków krajowych i zagranicznych, 
d. dochodów z darów, zbiórek i imprez publicznych, 
e. dochodów z majątku Fundacji 
f. odsetek i depozytów bankowych, 
g. dochodów z tytułu udziału w zyskach osób prawnych, 
h. nawiązek sądowych, 
i. dochodów z działalności gospodarczej Fundacji, 

 
4. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków mogą być użyte na realizację celów 

Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkodawców lub donatorów. 
 

5. Dochody uzyskiwane z majątku Fundacji przeznaczone są wyłącznie na realizację celów 
statutowych i pokrycie niezbędnych kosztów działalności Fundacji. 

 
6. Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we 

właściwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego. 
 

7. W fundacji zabrania się: 
a. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do 

członków jej organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie organów oraz 
pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w 
stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi", 

b. przekazywania majątku na rzecz członków organów lub pracowników oraz ich osób 
bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności, jeżeli 
przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 

c. wykorzystywania majątku na rzecz członków organów lub pracowników oraz ich osób 
bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 
bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

 
 

Rozdział IV 
Rodzaje działalności Fundacji 

 
§ 9  

Fundacja prowadzi statutową działalność: 
a) nieodpłatną 
b) odpłatną oraz może prowadzić działalność 



!

!

c) gospodarczą 
§ 10 

 
Działalność statutowa jest określana przepisami prawa i niniejszym Statutem. 
 

§ 11 
Działalność nieodpłatna Fundacji w zakresie pożytku publicznego to: 

1. Wydawanie książek (58.11 .Z) 
2. Wydawanie wykazów oraz list (np. adresowych, telefonicznych) (58.12.Z) 
3. Wydawanie gazet (58.13 .Z) 
4. Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków (58.14.Z) 
5. Pozostała działalność wydawnicza (58.19.Z) 
6. Działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych (59.20.Z) 
7. Nadawanie programów radiofonicznych (60.10.Z) 
8. Działalność portali internetowych (63.12.Z) 
9. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych 

(72.20.Z) 
10. Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania (70.22.Z) 
11. Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej niesklasyfikowana 

(74.90.Z) 
12. Działalność związana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracowników (78.10.Z) 
13. Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów (82.30.Z) 
14. Kierowanie podstawowymi rodzajami działalności publicznej (84.11.Z) 
15. Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B) 
16. Działalność wspomagająca edukację (85.60.Z) 
17. Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i osób niepełnosprawnych 

(88.10.Z) 
18. Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (88.99.Z) 
19. Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (94.99.Z) 
20. Działalność bibliotek (91.01 .A) 
21. Wychowanie przedszkolne (85.10.Z) 
22. Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krótkotrwałego zakwaterowania (55.20.Z) 
23. Restauracje i inne stałe placówki gastronomiczne (56.10.A) 
24. Pozostałe zakwaterowanie (55.90.Z) 
25. Pozostała usługowa działalność gastronomiczna (56.29.Z) 
26. Wynajem lub zarządzanie nieruchomościami własnymi lub zarządzanymi (68.20.Z) 
27. Działalność związana z administracyjną obsługą biura, włączając działalność wspomagającą 

(82.11.Z) 
28. Kierowanie w zakresie działalności związanej z ochroną zdrowia, edukacją, kulturą, oraz 

pozostałymi usługami społecznymi, z wyłączeniem zabezpieczeń społecznych (84.12.Z) 
29. Kierowanie podstawowymi rodzajami działalności publicznej (84.11.Z) 
30. Szkoły podstawowe (85.20.Z) 
31. Nauka języków obcych (85.59.A) 
32. Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59) 
33. Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych (85.51.Z) 
34. Pozaszkolne formy edukacji artystycznej (85.52.Z) 
35. Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla osób w podeszłym wieku i osób niepełnosprawnych 

(87.30.Z) 
36. Pomoc społeczna z zakwaterowaniem zapewniająca opiekę pielęgniarską (87.10.Z) 
37. Pozostała pomoc społeczna z zakwaterowaniem (87.90.Z) 
38. Opieka dzienna nad dziećmi (88.91.Z) 
39. Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania (88.99.Z) 
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40. Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i osób niepełnosprawnych 
(88.10.Z) 

41. Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna (93.29.Z) 
42. Działalność organizacji profesjonalnych (94.12.Z) 
43. Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (55.10.Z) 
44. Działalność organizatorów turystyki (79.12.Z) 

 
§ 12 

Działalność odpłatna Fundacji w zakresie pożytku publicznego to: 
1. Wydawanie książek (58.11 .Z) 
2. Wydawanie wykazów oraz list (np. adresowych, telefonicznych) (58.12.Z) 
3. Wydawanie gazet (58.13.Z) 
4. Wydawanie czasopism i pozostałych periodyków (58.14.Z) 
5. Pozostała działalność wydawnicza (58.19.Z) 
6. Działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych (59.20.Z) 
7. Nadawanie programów radiofonicznych (60.10.Z) 
8. Działalność portali internetowych (63.12.Z) 
9. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych 

(72.20.Z) 
10. Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania 

(70.22.Z) 
11. Pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej niesklasyfikowana 

(74.90.Z) 
12. Działalność związana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracowników 

(78.10.Z) 
13. Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów (82.30.Z) 
14. Kierowanie podstawowymi rodzajami działalności publicznej (84.11.Z) 
15. Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B) 
16. Działalność wspomagająca edukację (85.60.Z) 
17. Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym wieku i osób 

niepełnosprawnych (88.10.Z) 
18. Pozostała pomoc społeczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana (88.99.Z) 
19. Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana 

(94.99.Z) 
20. Działalność bibliotek (91.01.A) 
21. Wychowanie przedszkolne (85.10.Z) 

 
§13 

 
Działalność gospodarcza jest służebna wobec działalności statutowej, co oznacza, że dochody z 
działalności gospodarczej służą prowadzeniu działalności statutowej. 
 

§14 
 

1. Fundacja może prowadzić w kraju i za granicą działalność gospodarczą zgodnie z obowiązującymi 
w tym zakresie przepisami. 

2. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji jej celów 
statutowych. 

3. Działalność gospodarcza Fundacji jest środkiem realizacji celów statutowych Fundacji" 
 

Rozdział V  
Władze Fundacji 
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§15 

 
1. Władzami fundacji są: 
a) Zarząd Fundacji (organ obligatoryjny), 
b) Rada Fundacji (organ fakultatywny). 

 
Zarząd Fundacji 

§16 
 

1. Zarząd Fundacji zwany dalej Zarządem jest organem obligatoryjnym Fundacji powoływanym 
przez Fundatora. 

2. Zarząd składa się z 1 do 5 członków powoływanych i odwoływanych przez Fundatora. Wniosek o 
powołanie lub odwołanie członka zarządu złożyć może zarówno Fundator jak i Zarząd. 

3. Fundator wchodzi w skład zarządu i staje na jego czele jako Prezes Zarządu bezterminowo. 
4. Zarząd może wybrać ze swego grona wiceprezesa. 
5.  
W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Zarządu i przez to pozbawienie go 
członkostwa w Zarządzie, może nastąpić w wyniku uchwały podjętej jednogłośnie przez pozostałych 
członków Zarządu po uzyskaniu pisemnej aprobaty Fundatora. 
 
6. Strukturę organizacyjną i formy działania Zarządu określa Regulamin. 

 
§17 

 
1. Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, przy czym do ważności uchwały wymagana 

jest obecność co najmniej połowy jego członków, w tym prezesa lub wiceprezesa Zarządu. W razie 
równej liczby głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

2. W posiedzeniu Zarządu mogą uczestniczyć członkowie Rady Fundacji oraz inne zaproszone osoby z 
głosem doradczym. 

3. W posiedzeniu Zarządu mogą uczestniczyć kierownicy jednostek organizacyjnych oraz inni 
pracownicy Fundacji w celu udzielenia wyjaśnień. 

4. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na rok. 
 

§18 
 

1. Uprawnienia Zarządu: 
1. kierowanie działalnością Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnątrz, 
2. opracowywanie wieloletnich i rocznych planów działalności Fundacji, 
3. sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji, 
4. przyjmowanie subwencji, darowizn, spadków i zapisów, 
5. opracowanie struktur organizacyjnych Fundacji, 
6. powoływanie i odwoływanie kierowników jednostek organizacyjnych Fundacji, 
7. ustalanie planów zatrudnienia i płac oraz określanie zasad wynagradzania pracowników 

etatowych Fundacji i zwrotu poniesionych wydatków przez wolontariuszy, 
8. kierowanie pracami związanymi z realizacją celów statutowych Fundacji, 
9. podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych 

organów, 
10. występowanie z wnioskiem i wyrażanie zgody w sprawie zmiany statutu Fundacji, połączenia z 

inną Fundacją oraz likwidacji Fundacji, 
11. ustanawianie nagród, wyróżnień, odznaczeń i innych form uhonorowania osób zasłużonych dla 

idei i celów Fundacji, sprawowanie nadzoru nad działalnością wszystkich jednostek, komórek 
organizacyjnych i osób zatrudnionych w Fundacji. 
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2. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw należących do 

zadań Fundacji. 
3. Zarząd, co roku, do dnia 28 lutego, zobowiązany jest przedkładać Radzie Fundacji Roczne 

sprawozdanie z działalności Fundacji. 
 

Rada Fundacji 
§19 

 
1. Rada Fundacji, zwana dalej Radą, jest kolegialnym, fakultatywnym organem nadzorczym, 

doradczym i opiniotwórczym. 
2. Rada Fundacji sprawuje stały nadzór nad działalnością Fundacji we wszystkich dziedzinach jej 

działalności i jest organem nadzoru w rozumieniu art. 20 ust. 6 ustawy o organizacjach pożytku 
publicznego i wolontariacie. 

3. Rada składa się co najmniej z 3 do 11 członków. Członków pierwszego składu Rady powołuje 
Fundator. Następnych członków Rady na miejsce osób, które przestały pełnić tę funkcję lub dla 
rozszerzenia składu Rady, może powołać swą decyzją Rada po uzyskaniu pisemnej aprobaty 
Fundator lub sam Fundator. 

4. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego Rady. 
5. Przewodniczący Rady kieruje pracami rady, reprezentuje ją na zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy 

zebraniom Rady. 
6. Fundacja może, ze względów rozwojowych nie posiadać Rady, oczekując jej ewentualnego 

utworzenia podczas istnienia Fundacji. 
 

§20 
 

1. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku. 
2. Rada pracuje na posiedzeniach w systemie bezkadencyjnym chyba, że sama zdecyduje inaczej. 
3. Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu lub 

Fundatora zgłoszony na piśmie. 
4. Rada Fundacji podejmuje decyzje w fonnie uchwał - zwykła większością głosów, w razie równej 

liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego. 
5. W posiedzeniu Rady mogą uczestniczyć członkowie innych organów Fundacji oraz inne zaproszone 

osoby z głosem doradczym. 
6. W posiedzeniu Rady mogą uczestniczyć kierownicy jednostek organizacyjnych oraz inii pracownicy 

Fundacji w celu udzielania wyjaśnień. 
7. Fakultatywnie bardziej szczegółowy Regulamin Pracy Rady ustala sama Rada po zaakceptowaniu przez 

Fundatora. 
 

§21 
 

1. Członkowie Rady Fundacji: 
1) nie mogą być członkami organu zarządzającego, ani pozostawać z nimi w stosunku 

pokrewieństwa, powinowactwa łub podległości z tytułu zatrudnienia. W razie powołania 
członka Rady Fundacji za jego zgodą, do Zarządu Fundacji lub nawiązania przez członka Rady 
Fundacji stosunku pracy z fundacją - członkostwo takiej osoby w Radzie Fundacji ulega 
zawieszeniu, odpowiednio na czas pełnienia funkcji lub trwania stosunku pracy; 
 

2) mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztów lub 
wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż określone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 
2000r. O wynagradzaniu osób kierujących niektórymi podmiotami prawnymi (Dz.U.Nr26,poz. 
306, z 2001r. Nr 85, poz. 924 i Nr 1S4, poz. 1799, z 2002r. Nr 113, poz. 984 oraz z 2003r. Nr 45, 
poz. 391 i Nr 60, poz.536); 
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2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Rady i przez to pozbawienie go 
członkostwa w Radzie, może nastąpić w wyniku uchwały podjętej jednogłośnie przez pozostałych 
członków Rady Fundacji po uzyskaniu pisemnej aprobaty Fundatora. 

3. Odwołanie członka Rady Fundacji przez pozostałych jej członków następuje z przyczyn: 
1)  złożenia rezygnacji, 
2) choroby, ułomności lub utraty siły - powodujących trwałą niezdolność do sprawowania 

funkcji, 
4. niepełnienia obowiązków członka przez okres dłuższy niż rok, 
5. nienależytego wypełniania funkcji członka. 

 
§21 

 
1. Do uprawnień Rady przede wszystkim należy: 

1) ocena pracy Zarządu, badanie pod względem formalnym i merytorycznym przedłożonych przez 
Zarząd sprawozdań merytorycznych i finansowych, a także corocznego bilansu a także 
udzielanie członkom Zarządu absolutorium w formie uchwały, 

2) kontrolowanie bieżącej działalności Zarządu Fundacji, 
3) nadzór nad działalnością Fundacji, 
4) podejmowanie na wniosek Zarządu Fundacji decyzji o połączeniu z inną Fundacją lub 

likwidacji Fundacji, 
5) opiniowanie i nadzór nad realizacją okresowych planów działalności Fundacji opracowanych 

przez Zarząd, 
6) wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych przez Fundatora łub Zarząd, 
7) wyrażania opinii i nadzór w przedmiocie ustanawiania nagród, wyróżnień, odznaczeń innych 

form uhonorowania osób fizycznych i osób prawnych zasłużonych dla idei lub celów Fundacji. 
 

2. Członkowie Rady mają uprawnienia w zakresie wewnętrznego nadzoru działalności Fundacji.        
W ramach tego uprawnienia Rada ma prawo wglądu we wszystkie dokumenty Fundacji,                     
w szczególności może żądać od członków Zarządu Fundacji oraz pracowników przedstawienia 
wszelkich dokumentów oraz złożenia wyjaśnień dotyczących działalności fundacji. Może także 
dokonywać rewizji majątku oraz kontroli finansowej. 
 

3. Rada Fundacji nie ma prawa wydawania Zarządowi Fundacji wiążących zaleceń dotyczących 
prowadzenia spraw Fundacji. 

 
 

§22  
 

1. Do Rady może wejść osoba fizyczna, przedstawiciel osoby prawnej lub przedstawiciel jednostki 
organizacyjnej nieposiadającej osobowości prawnej na zasadach ustalonych przez Fundatora. 

2. Członek Rady może zrezygnować na piśmie z członkostwa w Radzie. 
3. Rada współpracuje z instytucjami państwowymi i organizacjami pozarządowymi działającymi 

w zakresie objętym ideą i celami Fundacji oraz osobami fizycznymi wykazującymi 
zainteresowanie ideą i celami Fundacji. 
 

Reprezentacja 
§23 

 
1. Do składnia oświadczeń woli i dokonywania czynności prawnych w imieniu Fundacji w przypadku 

Zarządu jednoosobowego uprawniony jest Prezes Zarządu jednoosobowo, a w przypadku Zarządu 
wieloosobowego Prezes Zarządu lub Wiceprezes 
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2. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji o zaciągnięciu zobowiązań finansowych w kwocie powyżej 
10.000,00 zł (słownie dziesięć tysięcy złotych) składa łącznie Zarząd, w tym Prezes lub Wiceprezes 
Zarządu. 
 

Rozdział VI  
Zmiana Statutu 

 
§24 

 
1. W przypadku zaistnienia konieczności dopuszczalna jest zmiana statutu. 
2. Zmiana statutu nie może dotyczyć zmian pierwotnego celu Fundacji, może natomiast poszerzyć go 

o inne cele zbliżone w swym charakterze. 
 

§25 
 

Decyzje w kwestii zmiany statutu podejmuje Zarząd Fundacji w drodze jednomyślnej uchwały po 
pisemnym zaaprobowaniu przez Fundatora. 
 
 
 
 

Rozdział VII  
Postanowienia końcowe 

Połączenia z inną Fundacją  
 

§26 
 

1. Fundacja może się połączyć z inną Fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 
2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie 

cel Fundacji. 
 

§27 
 

W sprawach połączenia z inną Fundacją właściwy jest zarząd, przy czym jego decyzje zapadają w 
drodze jednomyślnej uchwały i dla swej skuteczności wymagają zatwierdzenia przez Fundatora. 
 

Likwidacja Fundacji 
 

§28 
 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w razie 
wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Fundator lub Zarząd. 
 

§29 
 

Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały, która w celu wywołania 
skutków prawnych wymaga zatwierdzenia przez Fundatora 
 

§30 
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Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone mocą uchwały 
Rady Fundacji na rzecz działających w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji lub stowarzyszeń o zbliżonych 
celach. 
 

§31 
 

Fundacja składa właściwemu ministrowi corocznie do dnia 31 marca sprawozdanie ze swej działalności 
za rok ubiegły. 
 

§32 
 
Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sądowym. 

 


